
 

 

 

 

  

Personnes en situation de handicap consulter notre site : 
www.doussaint-formations.com 

Objectif : 
Connaître et respecter les consignes de sécurité. Savoir 
reconnaitre les différentes origines de départ de feu et savoir le 
maitriser au besoin. Savoir alerter et utiliser les différents moyens 
de secours disponibles. Reconnaître les différents extincteurs mis 
à disposition du personnel.  

Sensibiliser le personnel au port de l’Appareil Respiratoire Isolant 
afin d’intervenir en atmosphère toxique. L’intervention d’un 
salarié en milieu confiné ou vicié nécessite le port d’un A.R.I 
permettant d’isoler ce salarié de l’environnement hostile dans 
lequel il évolue. Le port d’un équipement de protection individuel 
nécessite obligatoirement une formation et des recyclages 
périodiques. 

 

Programme : 

Accueil 

Alarme, Alerte, Evacuation, Mise en sécurité, Système d’alarme, 
détection, balisage de sécurité et désenfumage   

Message d’alerte, triangle du feu, matériaux, classe de feux, 
mode de propagation de la chaleur, dangers de la fumée, 
prévention des risques, consignes de sécurité, visite de 
l’établissement, moyens de secours, organes de coupures 

L’extinction de divers types de feux  

Les stagiaires utilisent des extincteurs (Eau, CO2) + RIA si 
disponible:  

• Feu de friteuse, feu sur une bouteille de gaz, feu 
d’origine électrique, feu de poubelle, feu de bac de 
rétention. 

ARI :  

Mise en évidence des contraintes, théorie des atmosphères non 
respirables.  

Equipement du porteur, exercices d’accoutumance.  

Réalisation de tâches professionnelles en milieu toxique :  

Exercice de rapidité pour évacuer une zone en fonction des 
locaux. 

Exercices dans des conditions d’évolution difficiles, passage 
difficile et étroit.  
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Public concerné : 

Tout public. 

Prérequis : 

Savoir lire et écrire le 
français. 

Durée : 

7H de face à face 
pédagogique 

Effectif : 

10 personnes 
maximum. 

Date : 

En fonction du 
devis 

Tarifs : 

En fonction du devis 

Le téléphone des stagiaires est 
nécessaire pour l’émargement 

et le questionnaire de 
satisfaction. 

Programme de 
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Technique de reconnaissance, exercices d’intervention sous A.R.I 
en binôme, recherche de victimes dans la fumée. 

Evaluation pratique. 

Clôture du stage. 

Formateur : 

Sapeurs-pompiers, formateur en sécurité SSIAP minimum, 
formateur incendie issue d’une formation interne à la société 
FPCS. 

Moyens : 

Salle adaptée aux nombres de stagiaires pour la théorie (2m2 min 
par stagiaire), et pour une bonne pratique un endroit extérieur 
pour la mise en place d’un bac à feu afin de s’exercer à la 
manipulation des extincteurs faire savoir éteindre un début 
d’incendie. 

Contrôle et validité : 

Evaluation pratique et QCM.  

Recyclage tous les ans. 

Attestation de formation par stagiaire délivrée à l’employeur, 
attestation de fin de formation délivrée aux stagiaires.  

Informations : 

Le stagiaire doit avoir ses EPI afin de réaliser les exercices : 
chaussures de sécurité, tenue de travail… 

L’Article R4227-28 du code du travail précise : L’employeur prend 
les mesures nécessaires pour que tout commencement 
d’incendie puisse être rapidement et efficacement combattu 
dans l’intérêt du sauvetage des travailleurs. 
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formation 

Le téléphone des stagiaires est 
nécessaire pour l’émargement 

et le questionnaire de 
satisfaction. 


